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1 Oggetto: Selezione Pubblica, per titoli e colloquio. finalizzata all’assegnazione di n. 1 incarico a tempo
i

determinato. ai sensi dell‘art. 15 - octies del D.lgs n. 502/92 - riguardante la figura professionale di
Biologo, per le ricerche biomolecolari. per la durata di mesi 7( sette) e dell’importo di € 22.000,00finalizzato alla realizzazione del Progetto di Ricerca IG N. 19897- increased heavy metals in the
environment and thyroid carcinogenesis”- finanziato dall’associazione Italiana per la ricerca sul
cancro.
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Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(don, Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n, 5, Catania,
il Direttore Generale. dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Deore/a del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04. 04.2019

con l'assistenza del Segretario. dott… ha adottato la seguente delibera7ione

Dott.ssa Maria AntoniettaLi Celzi



Il Direttore Responsabile della U.O.C. AFFARI GENERALI

Premesso che:
con la deliberazione n.661 del 22/07/2020, è stato indetto un avviso pubblico di selezione Selezione
Pubblica, pcr titoli e colloquio, finalizzata all‘assegnazione di n… | incarico a tempo determinato ai
scusi dell‘art. 15 - octies del D.lgs n. 502/92 — riguardante la figura professionale di Biologo, per le
ricerche biomolecolari, per la durata di mesi 7(sette) e dell’importo di € 22.000,00 finalizzato
alla realizzazione del Progetto di Ricerca IG N. 19897- increased heavy metals in the
environment and thyroid carcinogenesis”- finanziato dall’associazione Italiana per la ricerca
sul cancro;
In seno alla medesima deliberazione veniva stabilito di pubblicare il bando all‘albo pretorio e sul sito
internet dell‘Azienda — sezione "selezioni « tempo determinato anno 2020" con data pubblicazione
22/07/2020 e data scadenza 06/08/2020;
Con il detto provvedimento veniva nominata la commissione per la valutazione dei titoli e per lo
svolgimento del successivo colloquio nei termini ivi indicati;
Con deliberazione n. 691ch 30/07/2020 la commissione veniva modificata nella figura del segretario
verbalizzante.

Visti i verbali a cura della Commissione incaricata all’espletamento della selezione de qua,allegati al
presente provvedimento per farne parte iutcgranle e sostanziale. ovvero:

Verbale n. 1 dello seduta del 02/09/2020 ove la Commissione. ]) prende atto in via preliminare
dell'unica istanza di partecipazione pervenuta nei termini - Dott.ssa Giani Fiorenza. nata a Modica
il 29/18/1086ed i residente in via Bellini n. 55 Ispica (Ragusa); 2) procede alla valutazione del
possesso dei requisiti di ammissione c…, sulla base di quanto previsto nel bando la dichiara ammessa…
In seno al medesimo verbale la Commissione 3) stabilisce i criteri per l'assegnazione dei punteggi
relativi alla valutazione dei titoli e procede con la valutazione medesima esprimendo il relativo
punteggio: 4) il Presidente da infine mandato al Segretario di comunicare tramite peo la data del
colloquio ( prevista per giorno 16/09/2020 ore 13,00) presso la sede legale dcll'ARNAS Garibaldi.
Piazza S. Maria di Gesù n. 5 - Catania.
Verbale n. 2 della seduta del 19/10/2020 ove la Commissione prende. tra l’altro. atto dell‘avvenuta
comunicazione alla candidato della disposizione dell’Assessore in ordine alla sospensione delle
procedure concorsuali già avviate ed in itincrc, causa elezioni amministrative e la convocazione della
candidata per il medesimo lD/ottobre; Indi procede allo svolgimento della prova ed esprime
all‘unanimità il giudizio di idoneità ed assegna il punteggio come di seguito:

Dott.ssa Giani Fiorenza
Titoli accademici e di studio Attività scientifica e di perfezionamento

‘

Punti : 6/6 *Colloquio punti: 14/14,00
"TOTALE PUNTI 207.00

Ritenuto. pertanto:
nel prendere atto dei suindicati verbali e della valutazione espressa dalla Commissione. poter
conseguentemente individuare la Dott.ssa Giani Fiorenza quale destinataria dell‘incarico finalizzato
alla realizzazione del Progetto di Ricerca 10 N. 19807- increased heavy metals in the environment
and thyroid carcinogenesis“- finanziato dall’/Associazione Italiana per la ricerca sul cancro.
stabilendo che l’attività dovrà essere espletata. presso l‘U.O,C… di Endocrinologia del PO Garibaldi



Nesima, su espresse indicazioni che verranno inpartite dal Responsabile Scientifico del progetto
Prof. Riccardo Vigneri, della durata di perla durnta di mesi 7(sette) e dell’importo di € 22.000,00
finanziato dalla A.I.R.C;

- procedere alla stipula del relativo cono-atto con il vincitore dopo che lo stesso avrà prodotto il
documento comprovante il possesso di partita IVA e la relativa polizza assicurativa a copertura degli
infortuni sul lavoro e della responsabilità civile verso terzi;

Attestato la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposm e la sua conformità alla nonnativa
disciplinante la materia trattata… ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/20l2;

Propone
per le motiv 'ioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riponate e trascritte, di
dispone quanto di seguito indicato:

Approvare i verbali allegati redatti dalla Commissione nominata con deliberazione n, 661 del 22/07/2020 e
parzialmente modificata con deliberazione n. 69ldc130/07/2020;

Individuare la D.ssa Giani Fioren7a quale vincitrice dell’ incarico a tempo determinato ai sensi dell’art… 15 —

octies del D.lgs n. 502/‘32- riguardante la figura professionale di Biologo, per le ricerche biomolecolari. per
la durata di mesi 7(scttc) e dell‘importo di € 22.000.00 finalizzato alla realizzazione del Progetto di Ricerca
IG N. [9897- increased heavy metals in the environment and tllyroid carcinogenesis"» finan7iatn
dall’associazione Italiana per [a ricerca sul cancro;

Procedere alla stipula del rclalivo connetto con la D.ssa Giani Fiorenza, facendo carico alla stessa di
produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e della responsabilità civile
verso terzi, prima dell‘inizio dell’incarico di che trattasi;

Stabilire che l'attività dovrà essere espletata presso l’U.O.C. di Endocrinologia del PO Garibaldi Nesima,
su espresse indicazioni che verranno inpartite dal Responsabile Scientifico del progetto Prof… Riccardo
Vigneri:

Munire la presente della clausola della immediata esecutività onde porre in essere i successivi adempimenti
e definire la procedura de qua.

Allegati:

Verbale] del 02/09/2020 ( parte integrante)
Verbale2 del 19/10/2020( parte integrante)

IL DIRIGENTERESPONSABILE UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA
AFFARI GENERALI

II DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimenlo;



Presa Atti: della attesta7ione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia espressadal dirigente che propone la presente delibernn'one;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativoedel Direttore Sanitario aziendale;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della

struttura proponente e, pertanto dispone quanto di seguito:

Approvare i verbali allegati redatti dalla Commissione nominata con deliberazione n. 661 del 22/07/2020 e
parzialmente modificata con deliberazione n, 69ldel 30/07/2020;

Individuare la D.ssa Giani Fiorenza quale vincitrice dell‘ incarico a tempo determinato ai sensi dell‘art. 15 ,octies del D.lgs n. 502/92- riguardante la figura professionale di Biologo, per le ricerche biomolecolari, perla durata di mcsi 7(sette) e dell’importo di € 22.000.00 finalizzato alla realizzazione del Progetto di Ricerca
M N. 19897- increased heavy metals in the environment and thymid carcinogenesis’l finanziato
dall’associazione Italiana perla ricerca sul cancro:

Procedere alla stipula del relativo cnntrano con la D.ssa Giani Fiorenza, facendo carico alla stessa di
produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e della responsabilità civile
verso terzi, prima dell’inizio dell‘incarico di che trattasi;

Stabilire che l’attività dovrà essere espletata presso l‘U.O.C. di Endocrinologia del P.U Garibaldi Nesima=
su espresse indicazioni che verranno inpartite dal Responsabile Scientifico del progetto Prof. Riccardo
Vigneri;

Muuire la presente della clausola della immediata esecutività onde porre in essere i successivi adempimenti
e definire la procedura de qua.

Allegati:

Verbalel del 02/09/2020(pm1e integrante)
Verbale2 del [9/10/2020( parte integrante)

Il Direttore Am
(Dott. Giovan

Il eg tario
%s! Maria%3%M



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all‘Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

‘

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all‘Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 55 LR. n, 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 LR. n.

30/93 » e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
ll Direttore Amministrativo

Inviata all‘Assessorato Regionale della Salute il Prot… n.

'Notificata al Collegio Sindacale il Prot… n.

La presente deliberazione è esecutiva:

ai immediatamente
CI perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONANO RESPONSABILE



f‘\

(BARIEALD! e……
AZIENDA OSPEDALIERADI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 1

L’anno duemilaventi, il giorno due del mese di settembre (02/09/2020), alle ore 13,00, presso
la sede legale dell’Azienda, piazza S. Maria di Gesù n. 5 Catania, si riunisce la Commissione,
nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 661 del 22 luglio 2020, parzialmentemodificata
con delibera n. 691 del 30/07/2020, incaricata di procedere all‘espletamento della selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 incarico a tempo determinato per la figura
professionale di Biologo per ricerche biomolecolari, per la durata di mesi 7 (sette) e dell‘importo di €
22,000,00 (ventidueimila/OO), ai sensi dell‘H-octies del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i - afferente al
Progetto di ricerca IG n. 19897, finanziato dall'AlRC (Associazioneitaliana Ricerca Cancro).

Gli aspirantidovranno essere in possesso dei seguenti requisiti specifici per l’ammissione:
1. LaureaMagistrale in Biologia Molecolare (o altro titolo equipollente o affine);
2. Dimostratoesperienza, almeno triennale, presso un Laboratorio di Ente Pubblico (Università,

Azienda Ospedaliera,C.N.R.) con comprovataesperienza in culture cellulari, ciclo cellulare,
acidi nucleici ed epigenetica.

Sono presenti i Sigg.ri:
' Prof. Riccardo Vigneri » Presidente
' Prof.ssa Laura Sciacca- Componente
' Dr. Pasqualino Malandrino - Componente
' Sig.ra Lorenza Compagnone- Segretario

La Commissione, in via preliminare, prende atto che è pervenuta in tempo utile 11. 1 istana presentata
dalla dott.ssaGiani’ Fiorenza, nata aModica (RG) il 29/12/1986.

Il Presidente, i componenti e il segretario dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilità
tra essi e la partecipante, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto
applicabili e di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilità, di cui all’on. 35 comma 3 lett. e)
del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001.
Le dichiarazioni rese si allegano al presente verbale per costituirneparte integrante (All.ti A)

La Commissione procede, pertanto, alla valutazionedel possesso, da parte della candidata, dei requisiti
di ammissione e, sulla base di quanto previsto nel bando di selezione allegato al presente v bale
(All.to B), la dichiara Ammessa.

sw 1°“ 0/5



La Commissione stabilisce, inoltre, i criteri per l‘assegnazione dei punteggi da assegnare nella
valutazionedei titoli di merito:
Voto di Laurea Magistrale (fino ad un massimo di punti 2):
-da90/1103100/110 - punti 1,00
- da lol/100 a 110/110e lode - punti 2,00

Attività scientifica e di perfezionamento ed altri titoli attinenti all'attività
(fino ad un massimo di punti 4):
0 Frequenza attiva e dimostrataclo Laboratori qualificati di Enti Pubblici:

- fino a punti 0,10 per ogni mese
0 Comunicazioniorali in Qualità di presentatore a Congressi Nazionali:

0 fino a punti 0,50 - ridotto del 50% quando non è I° autore
e Comunicazioniorali in qualità di presentatore a Conggessi [ntemazionali:
. fino a punti 1,00 - ridottodel 50% quando non è l° autore

0 Pubblicazioni in esteso a stampa
o fino a punti 2,00 per lavoro su rivista qualificata (Citation Index)
- fino a punti 0,50 per lavoro non su rivista qualificata (Citation Index)
Le valutazioni verranno ridotte del 50% quando non è primo autore, nè ultimo.

Attestati di ganecip_azione a Corsi e Congressi:

' fino a punti 0,20 per ognuno in rapporto a qualità e durata

La Commissione determina, infine, di non valutare i lavori elencati ma non allegati alla domanda di
partecipazione.

Si passa quindi alla valutazione dei titoli prodotti dalla candidata con le seguenti risultanze: Punti _G_‘00
Ultimati i lavori, il Presidente dà mandato al Segretario di convocare la candidata, per sostenere il
previsto colloquio, per giorno p.v. alle ore jàgg , presso la sede legale
dell’Azienda.

Alle ore/i(5 gg il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Del che si è redatto il presente verbale che, previa lettura, è approvato e sotto ritto.

Prof. RiccardoVigneri - Presidente

Prof.ssa Laura Sciacca— Componente

Dr, PasqualinoMalandrino - Componente

Sig.ra LorenzaCompagnone - Segretario



GARIBALDI c……
AZIENDA OSPEDAL1ERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DIALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 2

L’anno duemilaventi, il giorno 19 del mese di ottobre (19/10/2020), alle ore 13,00, presso la
sede legale dell’Azienda, piazm S. Maria di Gesù n. 5 Catania, si riunisce la Commissione,nominata
con deliberazione del Direttore Generale n, 661 del 22 luglio 2020, parzialmente modificata con
delibera n. 691 del 30/07/2020, incaricata di procedere all’espletamento della selezione pubblica, pertitoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 incarico atempo determinatoper la figura professionale di
Biologo per ricerche biomolecolari, per la durata di mesi 7 (sette) e dell'importo di € 22.000,00
(ventidueimila/OO), ai sensi dell‘lS—octies del D.Lgs n. 50H1992 e smi - afferente al Progetto di
ricerca IG n. 19897, finanziato dall'AlRC (AssociazioneItalianaRicerca Cancro).

Sono presenti i Sigg.ri:
' Prof. Riccardo Vigneti — Presidente
' Prof,ssa Laura Sciacca— Componente
. Dr. Pasqualino Malandrino - Componente
' Sig.ra Lorenza Compagnone - Segretario

La Commissione, in via preliminare, prende atto che:

> con verbale n. I del 02/09/2020 (All. A), si è proceduto all'insediamentodella Commissionestessa
e all'ammissione della dott.ssa Giani’ Fiorenza, nata a Modica (RG) il 29/12/1986, unica
candidata,

> con nota peo del 03/09/2020, qui allegata (All.!o B), l'aspirante di cui sopra è stata invitata a
sostenere il previsto colloquio, per il 16 settembre u.s., mediante comunicazione all'indirizzo di
posta certificata indicato nella domanda di partecipazionealla selezione.

> alla suddetta candidata, con comunicazione di posta certificata del 15/09/2020 (Alito C), è stata
data comunicazione di quanto disposto, con atto d‘indirizzo prot, 38854 del 10 settembre 2020,
dall’Assessore Regionale per la Salute in merito alla sospensione delle procedure concorsuali già
avviate ed in itinere, in occasione delle elezioni amministrativedel 4 e 5 ottobre 2020.

> con nota peo del 06/10/2020, qui allegata (Alito D), l'aspirante di cui sopra è stata invitata a
sostenere il previsto colloquio, per la data odiema., mediante comunicazione all‘indirizzo di posta
certificata indicato nella domandadi partecipazionealla selezione.

\)…ip/«f 095 C?



In conformità a quanto previsto nel bando della selezione in parola, si prende atto che la
Commissioneha a disposizione 14 punti per la valutazione del colloquio che consisterà in una provaintesa ad accertare il grado di preparazione necessario allo svolgimento dell‘attività progettuale e
comprenderàla discussione vertente sui seguenti argomenti:

- culture cellulari
- ciclo cellulari
. acidi nucleici

' epigeneticn

Nel rispetto della vigente normativa il colloquio sarà svolto alla presenza dell'intera Commissione in
seduta pubblica, consentendo ad altre persone eventualmenteinteressate di assistere alla prova stessa.

AIle ore 13,15 viene invitata la candidata dott.ssa Giani, identificata dal Segretario (All.to E), alla
quale viene chiesto di descrivere:

. epigenetica

Alla fine dello svolgimento della prova, uscita la candidata, la Commissione all’unanimità, effettuata
la valutazione, la giudica idonea, assegnandogli il seguente punteggio:
14/14 (quattordici/14).

A questo punto la Commissione formula la graduatoria finale di merito, qui riportata:
VALUT E NTEGGIOAZION

COLLOQUIO
PU

TITOLI
(ma 14/14]

FINALE

(max 6/6) "
(max zano)

Dott.ssaGiani’ Fiorenza 6/06 14/14 20/20

Ultimati i lavori, la Commissione determina di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli altri atti
della selezione, al Direttore Generaledell'ARNASper i provvedimentidi competenza.
Alle ore 13,25 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Del che si è redatto il presente verbale che, previa lettura, è approvato e sottoscritto.

Prof. RiccardoVigneri - Presidente

Prof.ssa Laura Sciacca— Componente

Dr. PasqualinoMalandrino - Componente

Sig.ra LorenzaCompagnone - Segretario


